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KATA PENGANTAR 

 

Syukur alhamdulillah penulis ucapkan kehadirat Allah SWT, yang telah 

memberikan Rahmat-Nya kepada penulis dan diberikan kemampuan serta 

kekuatan, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini untuk 

memenuhi sebagai persyaratan memperoleh gelar sarjana dalam ilmu 

hukum pada Sekolah Tinggi Ilmu Hukum “IBLAM” Jakarta. Adapun judul 

skripsi yang penulis angkat adalah “Penyelesaian Sengketa Hubungan 

Industrial Dalam Perkara Antara Berlian Garuda Sembiring, ST., 

Dengan PT. Garuda Mas Sakti Berdasarkan Undang-Undang Nomor 2 

Tahun 2004 Tentang Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial 

(Studi Putusan Nomor: 58/Pdt.Sus-PHI/2015/PN.JKT.PST)”. 

Pada kesempatan ini juga penulis ingin menyampaikan rasa terima 

kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah turut 

membantu baik berupa didikan, bimbingan, dan dukungan moral dalam 

penyusunan skripsi ini, terutama kepada: 

1. Bapak Dr. Edy Susanto, SH., MH., MA., selaku Ketua Yayasan 

LPIHM “IBLAM”. 

2. Bapak Dr. Adi Sujatno, SH., MH., selaku Ketua STIH ”IBLAM”. 
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3. Bapak Marjan Miharja, SH., MH., selaku Dosen Pembimbing 

yang telah memberikan petunjuk, dorongan, serta semangat 

dalam pembuatan skripsi ini. 

4. Seluruh Dosen dan Staff maupun Karyawan Sekolah Tinggi Ilmu 

Hukum “IBLAM” Jakarta yang telah membantu penulis dalam 

proses perkuliahan. 

5. Sahabat-Sahabat saya di Sekolah Tinggi Ilmu Hukum “IBLAM” 

Jakarta yang telah menjadi sahabat terbaik dan selalu 

memberikan motivasi kepada Penulis. 

6. Ucapan terima kasih setingginya penulis persembahkan kepada 

ayahanda Alm. Muhammad Ilyan, Ibunda saya Nurlela Fatma 

Lubis, kakak saya Rizky Permata Sari Putri Perdana, SE., 

abang saya Irpan Kurniawan dan juga abang saya Budi Rahmat 

Batuah, SH., serta seluruh Keluarga Besar atas semua doa, 

perhatian dan limpahan kasih sayang yang sepenuhnya, sampai 

penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. 

Dalam menyelesaikan skripsi ini, penulis sudah berusaha sebaik 

mungkin, namun penulis hanyalah insan atau manusia yang tidak 

sempurna dan tidak terlepas dari keterbatasan, penulis menyadari bahwa 

masih banyak terdapat kesalahan dan kesilapan dalam menyajikan isi 
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skripsi ini. Untuk itu penulis dengan hati terbuka akan menerima saran dan 

kritik dalam upaya menyempurnakan skripsi ini nantinya. 

Akhir kata, penulis mengucapkan terima kasih kepada semua pihak 

yang telah membantu, semoga bantuan tersebut mendapat amal yang 

berlipat ganda. Dan penulis berharap semoga tugas akhir ini dapat 

bermanfaat bagi perkembangan ilmu pengetahuan hukum khususnya di 

bidang hubungan industrial, bagi pembaca dan terutama bagi penulis 

sendiri. 

 

 

 

Jakarta, 29 Februari 2016 

       Penulis, 

 

    Sawaluddin 


