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HALAMAN PENGESAHAN 

 
 
  

Kegiatan Seminar nasional Mengenai : 
 

“Hibah Penelitian dan Pengabdian Mayarakat DRPM  

Solusi Pengembangan Karir Dosen” 

 
Dalam Rangka Pengabdian Kepada Masyarakat Sekolah Tinggi Ilmu Hukum 

IBLAM Tahun Akademik 2022 
 
  
 

 
                   Disahkan di Jakarta,  

       25 Januari 2022 
 

     Mengetahui/Menyetujui       Kepala LPPM 
 

 
Dr. Gunawan Nachrawi, SH.,MH                         Wahyu Mustajab SH., MH 
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SURAT TUGAS 

Nomor: 012/LPPM/STIH-IBLAM/VIII/2021 

Dalam rangka kegiatan Seminar Nasional dengan tema Hibah Penelitian dan 

Pengabdian Mayarakat DRPM Solusi Pengembangan Karir Dosen, Maka 

dengan ini, Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) Sekolah 

Tinggi Ilmu Hukum IBLAM, menugaskan: 

 
Nama : Dr. Marjan Miharja, SH.MH  
Jabatan : Dosen STIH IBLAM 

 
Untuk menjadi narasumber dalam kegiatan tersebut yang akan dilaksanakan 
pada:  

Hari, Tanggal : Senin, 24 Januari 2022 
Waktu : 13.00 s.d. selesai 

Tema  : Hibah Penelitian dan Pengabdian Mayarakat  
DRPM Solusi Pengembangan Karir Dosen 

 
Demikian surat tugas ini diberikan untuk dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.  

 

       Jakarta, 23 Januari 2022 

Ketua LPPM STIH IBLAM 

 

  

 
 

Wahyu Mustajab M.Pd 
 

 
Tembusan: 

1. Ketua Yayasan; 
2. Ketua STIH IBLAM 
3. Wakil Ketua I Bid. Akademik; 
4. Wakil Ketua II Bid. Non Akademik; 
5. Arsip 
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A.  LATAR BELAKANG  
Pada era globalisasi ini, diperlukan peran universitas dalam 

meningkatkan kesejaheraan masyarakat, mencerdaskan kehidupan 

bangsa sebagai bentuk kontribusinya pada pembangunan negara. 

Oleh karenanya, Sekolah Tinggi Ilmu Hukum IBLAM selalu melakukan 

kegiatan Pengabdian kepada masyarakat untuk berkontribusi 

pembangunan Negara.  

 

Saat ini, STIH IBLAM mengimplementasikan program pengabdian 

kepada masyarakat tersebut dengan mengadakan Hibah Penelitian 

dan Pengabdian Mayarakat DRPM Solusi Pengembangan Karir 

Dosen. Perancangan program pengabdian kepada masyarakat lebih 

menekankan pada Solusi Pengembangan Karir Dosen dimana hasil 

riset dan inovasi diaplikasikan sesuai dengan urgensi untuk 

meningkatan kapasitas masyarakat dan memberdayakan masyarakat 

sesuai dengan permenristek-dikti no 44 tahun 2015 

 

Hibah merupakan perbuatan hukum perdata.  Hukum  perdata  sendiri  

berisi mengenai aturan-aturan hukum yang mengatur tingkah laku 

setiap orang terhadap orang lain yang berkaitan dengan hak dan 

kewajiban yang timbul dalam pergaulan masyarakat maupun keluarga. 

Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (KUH Perdata) yang dikenal 

dengan istilah Bugerlijk  Wetboek(BW) merupakan kodifikasi hukum 

perdata Belanda yang sebagian  besar serupa dengan Code Civil 

Prancis (kodifikasi hukum perdata Prancis). 

 
B. RUMUSAN MASALAH 

Dengan ini maka bisa dirumuskan rumusan masalah yan ada yaitu 

Bagaimana Solusi Pengembangan karir dosen yang bisa meningkatkan 

mutu sehingga dapat diaplikasikan kepada masyarakat?  
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C. TUJUAN  

1. Memperoleh informasi tekait Pengembangan Karir Dosen 

2. Memberikan pemahaman kepada dosen untuk membantu 

mengembangkan Masyarakat sebagai wujud implementasi Tridharma 

Perguruan Tinggi 

 

D. TARGET SASARAN DAN WAKTU KEGIATAN 

 Target Sasaran :  Dosen Perguruan Tinggi 

 Waktu Kegiatan :  Senin, 24 Januari 2022  

 

E. METODE YANG DIGUNAKAN 

Metode yang digunakan dalam pengabdian kepada masyarakat ini yaitu 

dengan memberikan paparan secara langsung kepada masyarakat dan 

interaktif secara virtual. 

 

F. PENUTUP 

Demikian laporan ini kami buat sebagai dokumentasi kegiatan dan laporan 

pertanggungjawaban penyelenggaraan kegiatan webinar. Atas perhatian 

dan kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih 
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LAMPIRAN 

1. Dokumentasi Kegiatan 

 

 

2. Sertifikat  


